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x LES RESPONSABLES DU CHENMRMES LA JARDILEC

Mot de la présidene
Bonjour a toutes,

WQIl A YSNI A & de RA b ljdzSt LRAYyG €S ééy
2G Af FLFLAG 02y QGAOGNB Si &as NSVOQYGNSNI
LJ2 dzNJ OK!Il OdzyS RQSYy G N y2dzas al yiir 2dz3 S
AQSELINAYSNI S adzNI2dzi | @g2ANI £ LI2aaAa o
SYNAOKAAaalyGSa RQdzy LINRPFSaaAiAzyyltAaAayS @S
Sy fSdzNJ L2 dz@2ANJ | FAY RQlF@2AN) dzy @2¢tSi S
portée de taites, car les activités sont gratuites.
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RSa OK2aSa Sy op Fya SG,carfnotra €6t estJ 88 SNF S
tres avantgardiste et actuel. Nous avons aussi lagbilité de nous accomplir

Sy GlFyd 1jdzS FSYYSaAa¥YSNBNBaSH GYzdREYFa Adey FR A2
devenir. Merci! A vous femmes de notre belle régionl®s. 4t SG S&G az2ydYl 3y
RS @2ANJ t OS | #nmédabagfey deNdrpetde. /| Sy G NB

Merci !
Francoise Salesse

Mot de la coordonnatrice

Une autre année bien remplie vient de se terminer. Nous avons eu le départ de

RSdzE (N} @FAffSdzaSa 602y3IS RS YIGSNyAas Si
deux nouvelles intervenantes. Malgré cela, nous avofisssi a offrir des

services de qualité et diversifiés. Nous avons aussi une hausse de demandes
ROAYUSNBSYyGA2Yy amiais$. | dz Y2dz0SYSy G

Nous avons aussi été actives au niveau de la mobilisatlancampagne

« Engagezous pour le communautaire et les élections municipales. De plus,

nous nous sommes impliquées sur les tables de concertation et sur des projets

SYy LINILSYIFINRFG ljdzA @GA&aSyld €QFYSEA2NF GA2Y
population.

Nous féterons bientdt notre 35anniversaire et touts nos réalisations sont

NBYyRdzSa Ll2&aaArofsSa 3INNOS t f QF LIJzA RS LX dz3
administratrices, nos travailleuses, nos bénévoles, nos partenaires et a toutes

les femmes qui participent activement a la vie de notre Centre.

Christiare Bourgault



| 2yaSAit RQFRYAYAAUGNI GA2Y

De gauche a droite

Dacil Alamo Cruzgprésentante des travailleuses
Lyne Jacquesdministratrice

Aline Anctil,secrétairetrésoriére

Francoise Salessprésidente

Madeleine Royyice-présidente

Louise Vohladministratrice

Johanne @ellet, administratrice



Equipe des travailleuses

Premiere rangée
Christiane Bourgaultcoordonnatrice
Marie-Maude Michaud,animatriceintervenante

Evelyne Jametanimatriceintervenante

Deuxiéme rangée
Joarie Bérubé animatriceintervenante,
Louisette Ledug¢adjointe administrative

Dacil AlamoCruz animatriceintervenante

Enmortaise:
Pascale PouliotanimatriceA Y 1 SNISyY | yiS ONBYLX | OSYSyYyid RQ; ¢

Mirka Gilbert,animatrice-intervenante (remplaceent de Joanie Bérubé)
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CE QUI DEFINIT LE CENAIREMES LA JARDILEC

LeCentreFemmes La Jardilecété créé en 1983 par un comité de femmes de la
région. Le nom, La Jardileciest formé des premiéres lettres du nom des
municipalités environnantegjui consituaient, a ce momenta, le territoire a
desservir, soit SaintleanPortJoli, @int-Aubert, Sint-Roch-desAulnaies, Sint-

DI Y | al8ef, fint€Louise, @int-Eugéne etSaint-Oyrille.

I dz2 2 dZNR QK dzA O S LIS y GehtgRermmes 1S JardBaedoNgspporiA NB R dz
aux territoires des MRR S dt € HedMontmagny. Ces deux MRC regroupent 28
municipalités et environ 4000 habitants.

La mission et les valeurs

Le Centrecemmes La Jardiladopte les principes de lal & S RQdzyR GS LJ2f A

élaborée sousla direction def Qw RS& OSYyiNXa RSenFTSYYSa
collaboration avec les centres de femmes qui en sont membres.

En 2008, un exerciamllectif initié pale ComitéMembershipdu CentreFemmes
La Jardilea entrainé une définition de sa missionag %s valeurs. Le panneau,
reproduit & la page suivantest affiché au Centre.

El R DES

CENTRES DE

FEMMES

DU QUEBEC

*  Toutes les femmes,
travailleuses, membres de
conseisRQlIF RYA Y A & 0N (A 2% Fodé en 1985,

participantes dans les LR des centres de
centres sont rassemblées femmes du Québec
I dz 2 dzNJ R Qdzy LINBsE I8 {regropement
féministe dont les de 90 centres. « R»
modalitts sont définies pour Regroupement,
dans la . I as$s R Qdzy A  Spour Réseau, pour
politique 6 . ' t 0 ® / QS & (i Erelzy{époque des
document incontournable centres de femmes),
pour bien comprendre les pour Aire (espace a
principes et les valeurs prendre) pour Air
défendus par les centres de (donnezmoi de
FSyvySa Si [ Qwo f Q2PE&@3SYySHOO®
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’* La mission du Centre-Femmes La Jardilec
" consiste a offrir un lieu de rencontre,
d’information, d’entraide, de réflexion et d'action
aux femmes de la région de LIslet et de Montmagny
en vue d’améliorer les conditions de vie des femmes
tant individuellement que collectivement.

Le Centre-Semmes agit dans une perspective
péministe fondée sur des valeurs de :

‘Respect

Nous considérons les femmes dans
leur potentiel, leurs expériences
et leurs choix.

Sgalité
Nous défendons les rapports

égalitaires entre les hommes et les
femmes.

Etre membre, c'est appuyer ‘ '
la mission du Centre-Femmes La Jardilec i
\

Qustiee

Nous visons la pleine reconnaissance
des droits des femmes au plan
économique, politique et social.

Solidarité

Nous croyons a la force du groupe
comme outil de changement

individuel et collectif.
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La vie associativ
(conseil
ddadmi
adhésion des me
assemblée géné
annuelle) assure
viabiliek le
développdment
dorgani

La philosophie

Bien enraciné dans
la communaté et
constamment alimenté
par le réseau desentres
et des groupes de femmes, le
CentreFemmes La Jardilec est
en mesure de bien comprendre

ni

la situation, les besoins des

revendications des femmese

Centre est ouvert a toutes. u

La philosophie de Laardilecest

RS ONRBANB Sy f Qi
U de se pencher sur toutes les facettes

i

de la vie des femmes, a partir de ce

j dzQSft t Sa LISy aSyi
comprennent ellesnémes de leur
situation et de leurs expériences;

[ QI

[ S& AYyUSNBSyiliAz2ya
surfagprache féministe

U avoir confiance dans le potentiel de
chaque femme, valoriser ses
connaissance et ses
expériences;

soutenir les femmes dans
RSYl NOKSa

leurs
solidarité entre les femmes;

[ $a @2t Sia

RQI dzii 2 y 2 ¥ A’&liercher
da0AYdzZ SNI £ QSy (i NI A RS XollectiBes @m@xdpiobl&nés &ed

RQSy O2dzN* 3SNJ f Sa
individuelles et collectives
RQIFLIIINSYyGAaal 3sSs
02yaO0OASyOS Si
que la participation a
démocratique et sociale de
communauté;

de lutter, avec les femmes, contre les
préjugés pour diminuer le sexisme,
f QSEOf dza A 2 ytiorS 4 € |
yeL2vRiller eyi Cofcertation avec les
groupes de femmes ou autres
organismes soucieux de

fQIY$f)\2NJu)\2 RSa
dodl femreS et He8Z@ominlingudés.

la vie
la

LILIN2Z OKS FSYAYAAGS
RS U[ favonserNRIARd Spdse & @é LILIdzZA

conscience des causes
sociopolitiquesdes problemes
rencontrésindividuellement;
favoriser le développement de
rapports égalitaires entre les
hommes et les femmes, ainsi
j dZQSY i NBE f Sa
des solutions

i

femmes:;

RQAYUSNBSYGAZ2Y

Les interventions d€CentreFemmes La Jardilse partagenen quatre volets

1. promouvoir la santé mentale,
2. lutter contre la pauvreté,
3. contrer la violence,

4. adza OA GSNJI f QA Y LIohtique des idnymeOA 128 Sy y S
" f QAYUSNRSdAzZNI RS OKI |j seNicegidiviSuel&t de |

S
Wi

groupeet réalise différentesctivités éducativesainsi que degactions collectves.
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x LA VIE ASSOCIATIVE

La vie associative, assemblée générale, conseil

a la base def Q2 NHI y A & | d@dminigtratidh dzomités de travail
Centre- Femmes, est démocratique. ou d@ction. Ces structures sont

Elle favorise le partage dpouvoir souples et accessibles a toutes afin de
entre les participantes, les permettre aux femmes de§sintégrer
bénévoles et les travailleuses. faciement.

Ensemble elles forment une équipe

qui assure la mise eiizdz& NBE R dz TaMgs 218sii travailleuses, incluant

féministe duCentre. celles qui sont embauchées sur des
projets, prennent part aux décisions
La gestion participative dGernre- qui concernent leur travail. Elles

Femmes mise sur la participation des déleguent une représentante de leur
femmes au processus démocratique OK2 A E | dz 02y aSAf RQIR

[ @@semblée générale annuelle

[ QFr a4SYof SS 3IMWPBROLY o e8 ledlebyudr8d1f eBa rassemblé
41 membres etnon-membres.(37 en 20152016 et28 en 20142015

LeconseiRQF RYAYAAUNI GA2Y

[ S O2yasSAit RiQECéhtrekgmmasildlJardilecya terli séances

régulieres Le conseil est composé de 7 femmé&sancoise Saless@résidente,

Madeleine Roy viceprésidente Aline Anctil secrétairetrésoriere Johanne

Ouellet, Lyne Jacques et Louise Volldministratriceset Dacil Alamo Cruyz
représentante des travaduses. Merci a chacuneRaRoir démontré tant de
dévouementenvers La Jardilet.Sa FSYYSa T2y i LINBumS RQdz
fSa I FFFHANBA Rdz / SYidNB SiG RQdzy 062y Re@&)
activités.



Nous sommes
choyées
RQlF @2 A NJ
de notre
organisation,
membres,
bénévoles et
militantes
fideles et
dévouées.
Leur
engagement,
leur soutien et
leur
contribution

sont précieux)

Les membres, les bénévoles et leslitantes

Au 31 mars 208, La Jardilec comptE7 membres qui appuient sa
mission et ses actiond17 membres en 2017 &7 membresn 2016

Le Centre a aussi pu compter sur la contribution 2&ebénévoles(28

bénévoles en201617 et 39 bénévoles en2015-16). Leurs idées, leurs
connaissaces, leurs expériences et leurgéréts dans la concrétisation de la

mission du Centre sont une source inestimable de vitaditéde force pour La

Jardilec. Le dévouementde ces bénévolesreprésente plus de480 heues

RQA YL} A Ol 2018 §10 HeyfesRi QiivYf LI eh ZDHGRA12ef 625 en 205-

2016). En plus des diverses implications au sein des comités de travail et du conseil
RQI RYA Y, dud K¢ rétrbu@oyis comme persesNBE & a4 2 dzZNDSa f 2 NR R
de projets, dans la diffusion dealépliants et Rdffiches, & la recherche de
O2YYl yRAGIANB&AI RIya fSa dishle0aMR ROSYIHNSZ
planfF A OF A2y RQSOSYySYSyida &aLISOALIl dzE

Les omités

Cette année, plusieurs particgptes se sont impliquées dans divers comités

Le comité «Marché aux puces prépare

OSGGS FOUAGAGS RQ
lieu aux deux ans

Le comité Souper Le comité Jardin collectif> a
communautaire de Noéb réalisé diversesséances
hous a concae une RQAYTF2NYEGAZ2Y S
soirée des pluanimees. au sujet dufonctionnement du

jardin: semis, entretien et
récolte.

Le comité 88 mars» a tenu plusieurs
NEyO2yiNBa | SO £S

Le comité« Les Veilleuses : f QS @S yS8rhEass @nimation et
moAbllvlser etJuEtercgntre les . présentation du spectaclée conte: « Et
YSadaNba Rt@h dzad g aA t+F FSYYS atagidésa
meilleur financement pour les contes de fée> (annulé cause de
organismes communautaires tempéte).
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